
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada basil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PANDU DANUWARA, SP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ACHMAD ROBIUL FUAD, MM

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanJI akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

peijanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

angka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,-

SEKRETARIS

Drs. ACHMAD ROBIUL FUAD. MM

PerptbtfJa-Tingkat I
NIP. 19621127 198403 1 004

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama,

KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN

IGARAN

PANDU PANUWARA, SP

PanM Tingkat I
NTP. IQVWIR IQQqn"^ 1 008



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN ANGGARAN

SEKRETARIAT

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PROVINSI JAWA TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Tersusunnya dokumen perencanaan
dan pelaporan yang tepat waktu

Jumlah dokumen

perencanaan dan
anggaran Perangkat
Daerah

10 Dokumen

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan
dan Anggaran Perangkat Daerah

Rp. 1.257.000.000,- APBD

Jumlah

Pihak Kedua,

SEKRETARIS

Drs. ACHMA^OBIUL FUAD. MM
PemtHSa Tingkat I

NIP. 19621127 198403 1 004

Rp. 1.257.000.000,- APBD

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN

PENYUSUNAN PR NGGARAN

PANDU QANUWARA. SP
Perfeta Tingkat I

NIP. 19711218 199903 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama ; MARDIYONO. SE, MM

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Seianjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Drs. ACHMAD ROBIUL FUAD, MM

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinoria tarcohnt moniarll fannminn iawah Icami.wjw. - 9 J—

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

angka pembehan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

iEKRETARIS

Drs. ACHMADROBIUL FUAD. MM

PerrrtJifiSTingkat I
NIP. 19621127 198403 1 004

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama.

KASUE EUANGAN

MARDIYONO. SE. MM

Pembina

NIP. 19681017 199403 1 008



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

SUB BAGIAN KEUANGAN

SEKRETARIAT

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA PROVINSI JAWA TIWIUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Tersusunnya dokumen pelaporan
keuangan tepat waktu

Jumlah laporan
Rertanggungjawaban
keuangan

28

Laporan

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pengelolaan Administrasi Keuangan Rp. 2.459.306.992,- ARBD

Jumlah

Rihak Kedua,

SEKRETARIS

Drs. ACHMAD ROBIUL FUAD, MM

Remblna Tingkat I
NIR. 196^W7 198403 1 004

Rp. 2.459.306.992,- ARBD

Surabaya, Januari 2020

Rihak Rertama,

KASUfeAG KEUANGAN

ONO, SE, MM

'embina

NIR. 19681017 199403 1 008



-"V V/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURUL MUNTASYIROH, SAg, SH, MM

Jabatan Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ACHMAD ROBIUL FUAD. MM

Jabatan ; Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Ifinoria torcf^Ktit rriAniarli tannniinn iaxA/ah kami. ... .w. ...... JW. . . w..., .

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kinerja dari perjanjian Ini dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam

angka pemberian penghargaan dan sanksl.

Pihak Kedua,

SEKRETARIS

Drs. ACHMAD^OBIUL FUAD. MM
PerrrWrife Tingkat I

NIP. 19621137 198403 1 004

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama.

KASUBA

NURUL MUNTASYIROHIBAq.SH. MM

Pembina

NIP. 19720806 200212 2 003



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

SUB BAGIAN TATA USAHA

SEKRETARIAT

DINAS PEWIBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA PROVINSI JAWA TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Terwujudnya ketatausahaan dan
kepegawaian yang baik

Jumlah dokumen

ketatausahaan dan

kepegawaian

4 Dokumen

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Ketatausahaan dan Kepegawaian Rp. 8.259.000.000,- APBD

Jumlah

Pihak Kedua,

SEKRETARIS

Drs. ACHMAD>ROBIUL FUAD, MM
PerrthtrrJrTingkat I

NIP. 1962112? 198403 1 004

Rp. 8.259.000.000,- APBD

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama

KASUBAGMTA US \HA

^ J

NURULMUNTAS

Pembin;

NIP. 19720806 200212 2 003

Aq.SH. MM


