
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SUBIYANTORO. SH. M AP

Jabatan : Kepala Seksi Aparatur Pemerintahan Desa

Selanlutnva disebut oihak oertama

Nama : Ir. HERU SUSENO, MT

Jabatan : Kepala Bidang BIna Pemerintahan Desa

Selaku atasan pihak pertama, selaniutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

angka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

BINA PEMERINTAHAN DESA

U SUSENO. MT

Pembina Tk. I

NIP. 19680530 199603 1 003

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

APARATUR PEMERINTAHAN

AGUS SUBIYANTORO. SH. M.AP

Pembina

NIP. 19660816 199710 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI APARATUR PEWIERINTAHAN DESA

BIDANG BINA PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA PROVINSI JAWA TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya kinerja aparatur
pemerintahan desa

Jumlah aparatur
pemerintahan desa yang
diberikan pembinaan

360 aparatur

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pembinaan Kapasitas Aparatur
Pemerintahan Desa

Rp. 1.300.000.000,- APBD

Jumlah

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

BINA PEMERINTAHAN DESA

SENO, MI

Pembina Tk. I
NIP. 19680530 199603 1 003

Rp. 1.300.000.000,- APBD

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama.

KEPALA SEKSI

APARATUR PEMERINTAHAN DESA

AGUS SUBIYANTORO. SH. M.AP
Pembina

NIP. 19660816 199710 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. DAMIN, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan Partisipatif Pembangunan Desa

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir HERU SUSENO, MT

Jabatan : Kepala Bidang Bina Pemerintahan Desa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pembehan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

BINA PEMERINTAHAN DESA

lERU SUSENO. MT

Pembina Tingkat I
NIP. 19680530 199503 1 003

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

PERENCANAAN PARTISIPATIF

PEMBANGUNAN DESA

Pembina

NIP. 19691017 199710 1 001



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020
SEKSI PERENCANAAN PARTISIPATIF PEMBANGUNAN DESA

BIDANG BINAPEWIERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Terwujudnya bina
perencanaan desa

Jumlah desa yang telah
melakukan update pendataan

7.721 desa

Jumlah desa/kelurahan yang
melaksanakan evaluasi

perkembangan desa/kelurahan

4.000

desa/kelurahan

Jumlah desa yang difasiiitasi
dalam pengelolaan dana desa

7.721 desa

Kegiatan

1. Pembinaan perencanaan
pembangunan desa

2. Pembinaan Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat Desa

Jumlah

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

BINA PEWIERINTAHAN DESA

CHERU SUSENO. IVIT

Pembina Tingkat I
NIP. 19680530 199503 1 003

Anggaran Keterangan

Rp. 1.780.000.000,- APBD

Rp. 450.000.000,- APBD

Rp. 2.230.000.000,- APBD

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

PERENCANAAN PARTISIPATIF

PEMBANGUNAN DESA

Drs/DAMIN. M.St

Pembina

NIP. 19691017 199710 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta

berorientasi pada basil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MURYANTO EKO PRIYONO, ST, MM

Jabatan : Kepala Seksi Administrasi dan Aset Desa

seianjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. HERU SUSENO, Ml

Jabatan : Kepala Bidang Bina Pemerintahan Desa

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

BINA PEMERINTAHAN DESA

U SUSENO. MI

Pembina Tingkat I
NIP. 19680530 199503 1 003

Surabaya, Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

ADMINISTRASI DAN ASiT DESA

MURYANTO EKO PRIYONO. ST. MM

Pembina

NIP.19711111 199901 1 002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020
SEKSI ADMINISTRASI DAN ASET DESA

BIDANG BINAPEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKATDAN DESA PROVINSl JAWATIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Terwujudnya penataan administrasi dan
aset desa

Jumlah desa yang tertib
pengelolaan administrasi
dan aset desa

60 desa

1.

Kegiatan

Pembinaan Administrasi dan Aset desa

Anggaran

Rp. 1.673.276.000,-

Keterangan

APBD

Jumlah Rp. 1.673.276.000,- APBD

Surabaya, Januari 2020

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

BINA PEMERINTAHAN DESA

SUSENO. MT

Pembina Tingkat I
NIP. 19680530 199503 1 003

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI
ADWIINISTRAS! DAN ASET D^SA

MURYANTp EKO PRIYONO. ST. MM
Pembina

NIP. 1^1111 199901 1 002


